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WIJZIGING STATUTEN

(JongerenOrganisatie Beroepsonderwijs)

Heden, negen november tweeduizend twaalf, verscheen voor mij, mr. Bruno Anton Eric

August Berger, notaris te Amsterdam: :
de heer mr, Herman Onstein, kantooradres 1071 DC Amsterdam, Honthorststraat 3, —

handelend als schriftelijk gevolmachtigde van
de heer Preston Kareem Henshuij s i o e e e e Ty -
die bij het geven van de volmacht handelde als lid van het bestuur van
JongerenOrganisatie Beroepsonderwijs, een vereniging met zetel in Amsterdam, ——
kantoor houdende te 1016 DK Amsterdam, Westermarkt 2-5, ingeschreven in het
handelsregister van de Kamer van Koophandel Amsterdam onder nummer 34107654, —
welke vereniging hierna zal worden aangeduid met: "de vereniging".
Het bestaan van de volmacht aan de comparant blijkt uit een onderhandse akte van ——
(onder)volmacht die aan deze akte zal worden gehecht,
De comparant verklaarde vooraf:
1. dat de algemene vergadering van de vereniging op vijfentwintig mei tweeduizend —
twaalf wettig heeft besloten om de statuten van de vereniging te wijzigen en de ——
comparant te machtigen om die wijziging bij deze notariéle akte tot stand te
brengen die vervolgens in genoemde akte van (onder)volmacht de comparant ——
daartoe (onder)volmacht heeft verleend;
2. dat de statuten van de vereniging tot aan het tekenen van deze akte luiden zoals —
werden vastgesteld bij de oprichting die werd geconstateerd bij akte, op achttien —
november negentienhonderd achtennegentig voor mr. E.O. Faber, notaris te
Amsterdam, verleden;
3. dat van deze besluiten blijkt uit een kopie van de notulen en de presentielijst van de
vergadering die aan deze akte zullen worden gehecht.

De comparant, handelend als gemeld, verklaarde vervolgens de statuten van de
vereniging ter nitvoering van het vorenstaande te wijzigen en geheel opnieuw vast te —
stellen als volgt.
Naam en zetel
Artikel 1.




1. De naam van de vereniging is: JongerenOrganisatie Beroepsonderwijs. In het —
maatschappelijk verkeer kan de vereniging de verkorte naam JOB gebruiken. In —
deze statuten wordt de vereniging ook: "de vereniging" genoemd.

2. De vereniging heeft haar zetel in Amsterdam.

3. De vereniging is opgericht voor onbepaalde tijd.

Doel

Artikel 2.

1. Het doel van de vereniging is om de positie van studenten in het middelbaar
beroepsonderwijs te verbeteren.

2. De vereniging probeert haar doel te bereiken door:
a. het beinvloeden van het onderwijsbeleid;
b. het verzamelen van gegevens over de positie van studenten op

onderwijsinstellingen;
C. het organiseren en/of cobrdineren van regionale en landelijke activiteiten;
d.  het uitwisselen van ervaringen;
€. het nauw samenwerken met personen en organisaties die dezelfde doelen
hebben, waaronder met name Stichting Combinatie Onderwijs Organisatie, een
stichting met zetel in Amsterdam;
f. het behartigen van de belangen van de deelnemers in onderwijsinstellingen; —
f. het informeren, adviseren en scholen van studenten zodat zij hun eigen positie
kunnen verbeteren;
g het stimuleren van studentenparticipatie;
h. het doen van alles wat het hierboven genoemde direct of indirect kan
bevorderen.

3. De vereniging neemt alleen standpunten in die direct of indirect te maken hebben —
met het middelbaar beroepsonderwijs.

Verenigingsjaar en boekjaar

Artikel 3.

1. Het verenigingsjaar loopt van een juni van het ene kalenderjaar tot en met
eenendertig mei van het eerstvolgende kalenderjaar.

2. Het boekjaar valt samen met het kalenderjaar.

Leden

Artikel 4.
1. Het lidmaatschap staat open voor studentenraden en studentengeledingen van

medezeggenschapsraden als bedoeld in de Wet educatie beroepsonderwijs, hierna —
ook te noemen: "WEB",
2. Van onderwijsinstellingen in de zin van artikel 82 WEB kunnen zowel de centrale -
deelnemersraden als de deelraden het lidmaatschap verkrijgen.
3. Het bestuur houdt een register bij waarin de namen en adressen van alle leden zijn -
opgenomen.
Lidmaatschap

Artikel 6.
1. Men meldt zich aan als lid door een ingevuld en ondertekend formulier dat het ——

bestuur heeft verstrekt in te dienen bij het bestuur.,




2. Het lidmaatschap vangt formeel aan met het besluit van het bestuur om het

Schorsing
Artikel 7.
:

Einde van het lidmaatschap
Artikel 8.
1

2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan alleen voor het eind van het

lidmaatschap te verlenen. Weigert het bestuur om de aanvrager als lid toe te laten, -
kan de algemene vergadering alsnog tot toelating besluiten.
Het lidmaatschap is komt toe aan de collectiviteit van de in artike] 4 van deze
statuten omschreven raden. Het lidmaatschap kan niet worden overgedragen en kan
niet door erfopvolging worden verkregen.

Het bestuur is bevoegd een lid te schorsen voor een periode van ten hoogste twee —
maanden in geval het lid bij herhaling in strijd handelt met zijn
lidmaatschapsverplichtingen of door handelingen of gedragingen het belang van de

vereniging in ernstige mate heeft geschaad. Gedurende de periode dat een lid is —
geschorst, kunnen de aan het lidmaatschap verbonden rechten niet worden
uitgeoefend,
De algemene vergadering kan deze schorsing ongedaan maken met een besluit dat -
is genomen met ten minste twee derden van de ter vergadering geldig uitgebrachte -

stemmen.

Het lidmaatschap eindigt: :
a. als het lid niet meer voldoet aan eisen zoals beschreven in deze statuten casu —

quo indien het lid ophoudt te bestaan;
b.  door opzegging van het lid, waarbij uit de notulen van de studentenraad blijkt -
dat de opzegging heeft plaatsgevonden met een meerderheid van ten minste —
twee derden;
c. door opzegging namens de vereniging; en
d. door ontzetting.

verenigingsjaar. Deze opzegging moet schriftelijk gebeuren en moet voor de eerste
juli in het bezit van de secretaris zijn. De secretaris moet de ontvangst binnen twee
weken bevestigen. Als de opzegging niet op tijd binnen is, loopt het lidmaatschap —
door tot het einde van het eerstvolgende verenigingsjaar, tenzij de algemene
vergadering anders besluit.
Opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging kan tegen het einde van het
lopende verenigingsjaar gedaan worden door het bestour wanneer het lid op de —
eerste juli de contributie niet heeft betaald, na daartoe minimaal twee keer te zijn —
aangemaand, of wanneer het lid niet meer voldoet aan de eisen voor het
lidmaatschap. De opzegging gebeurt schriftelijk met opgave van reden(en). Er is —
geen beroep mogelijk tegen opzegging namens de vereniging.
Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in
strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt. Het
bestuur neemt het besluit tot ontzetting en stelt het lid zo snel mogelijk van dit ——
besluit op de hoogte. Hierbij worden reden(en) vermeld. Tenzij het betreffende lid -
binnen één maand in beroep gaat bij de algemene vergadering is het lid ontzet. —




Geldmiddelen
Artikel 9,
1.

Tijdens de beroepstermijn en het beroep is hij geschorst. De al gemene vergadering

moet een besluit tot ontzetting bekrachtigen met ten minste twee/derde gedeelte van
het aantal geldig uitgebrachte stemmen.
Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar, ongeacht de reden of
oorzaak, eindigt, moet de volledige jaarlijkse bijdrage nog steeds betaald worden, —
tenzij het bestuur anders besluit.

De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit de contributies van de leden, uit —
verkrijging ingevolge erfstellingen, legaten, schenkingen en subsidies, uit de
bijdragen van donateurs en tenslotte uijt eventuele andere baten.
Ieder lid betaalt een contributie, waarvan het bedrag jaarlijks door de algemene ——
vergadering tijdens de voorjaarsvergadering voor een vol gend jaar wordt
vastgesteld,
Het bestuur kan besluiten donateurs tot de vereniging toe te laten. Donateurs zijn —
verplicht een jaarlijks door het bestuur vast te stellen minimum bijdrage aan de ——
vereniging te voldoen. Donateurs hebben het recht regelmatig op de hoogte te
worden gesteld van de activiteiten van de vereniging.
Als bijzondere omstandigheden daar aanleiding voor geven, kan het bestuur
besluiten om gehele of gedeeltelijke vrijstelling te verlenen van de verplichting om
contributie te betalen. Het bestuur kan een gegeven vrijstelling intrekken. Tegen —
deze besluiten staat beroep open op de algemene vergadering. '

Bestuur :

Artikel 10.
1,

Het bestuur bestaat uit ten minste drie door de algemene vergadering in de
voorjaarsvergadering te benoemen leden-natuurlijke personen, bestuurders
genaamd, en moet altijd uit een oneven aantal bestaan, Tot bestuurder zijn alleen —
benoembaar personen die beroepsonderwijs volgen aan een in artike] 21id 1 onder a
van deze statuten bedoelde instelling,
Het aantal bestuurders wordt vastgesteld door de algemene vergadering. Indien het

aantal bestuurders tot twee is gedaald blijft het bestuur bevoegd voor een periode —
van maximaal twee maanden. Het is echter verplicht binnen twee maanden een ——
algemene vergadering te beleggen, waarin de voorziening in de open plaats of de —
open plaatsen aan de orde komt. Indien het aanta] bestuurders is gedaald onder het -
door de in artikel 10 lid 1 vastgestelde aantal, moet besloten worden of het op de —
eerstvolgende algemene vergadering aangevuld worden wordt. Zolang neemt de —
rest van het bestuur de taken van het ontbrekende bestuurslid of ontbrekende
bestuurders waar.
De voorzitter en de secretaris worden als zodanig door de algemene vergadering —
benoemd, terwijl de algemene vergadering en het bestuur bestuurders taken kunnen
opdragen en functies kunnen toekennen. De bestuurders zijn verplicht de aan hen —
opgedragen taken zorgvuldig uit te voeren en hun functies zorgvuldig te vervullen. -
De algemene vergadering kan een bestuurder schorsen of ontslaan indien zij
daartoe termen aanwezig acht. Een besluit daartoe dient te zijn genomen met ten —




minste twee derden van de ter vergadering geldig uitgebrachte stemmen.

5. De bestuurders zijn bevoegd te allen tijde zelf hun ontslag te nemen, mits dit
schriftelijk geschiedt met een opzeggingstermijn van ten minste drie maanden, Het
bestuur zendt het schrijven binnen één week naar de leden.

6. Elk jaar treedt het gehele bestuur in de voorjaarsvergadering af, Aftredende
bestuurders zijn te allen tijde herbenoembaar mits zij voldoen aan de eisen die aan -
bestuurders worden gesteld. De leden van het afgetreden bestuur staan het bestuur -
tot en met het einde van de zomervakantie bij met de uitvoering van zijn
werkzaamheden.

7. Elke bestuurder, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan te allen —
tijde door de algemene vergadering worden ontslagen of geschorst. Een schorsing -
die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een beslnit tot ontsla, eindigt door
het verloop van die termijn.

8. Houdt een lid van het bestuur gedurende een verenigingsjaar op lid van de
vereniging te zijn, eindigt daarmee ook zijn lidmaatschap van het bestuur.

Bestuurstaak - Vertegenwoordiging

Artikel 11.

1. De taak van het bestuur is het besturen van de vereniging en het vertegenwoordigen
van de vereniging naar buiten toe,

2. Een gevolmachtigde kan het bestuur vertegenwoordigen mits in de machtiging de —
grenzen van de vertegenwoordiging worden beschreven.

Bureau

Artike] 12.

1. De vereniging houdt een bureau in stand dat het bestuur bijstaat in de uitoefening —
van zijn taken.

2. Het bureau wordt gevormd door Stichting Combinatie Onderwijsorganisatie, een —
stichting met zetel in Amsterdam, thans kantoor houdende te 1016 DK Amsterdam,
Westermarkt 2-5, ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van
Koophande] Amsterdam onder nummer 34109441.

3. Het bureau beheert de financigle middelen van de vereniging en biedt de vereniging
huisvesting.

4. De verdere werkzaamheden van het bureau worden door het bestuur en het bureau -
in onderling overleg bepaald.

Algemene vergaderingen

Artikel 13.
1. De algemene vergadering komt ten minste twee maal per jaar bijeen: de
voorjaarsvergadering en de najaarsvergadering. Het bestuur brengt in de
voorjaarsvergadering zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van de nodige -
bescheiden, rekening en verantwoording van zijn in het afgelopen boekjaar gevoerd
bestuur. De algemene vergadering stelt in de najaarsvergadering een
activiteitenplan en de daarbij behorende begroting vast.
2. Goedkeuring door de algemene vergadering van het j aarverslag en de rekening en -
verantwoording strekt het bestuur tot decharge.
3. Indien goedkeuring van de rekening en verantwoording wordt geweigerd, benoemt
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Bijeenroeping algemene vergaderingen
Artikel 14.
1.

Toegang, stemrecht en besluitvorming—
Artikel 15,
1:

de algemene vergadering een andere commissie bestaande uit ten minste drie leden,
welke een nieuw onderzoek doet van de rekening en verantwoording. De

cominissie heeft dezelfde bevoegdheden als de eerder benoemde commissie,
Binnen één maand na de benoeming brengt zij aan de algemene vergadering verslag
uit van haar bevindingen.

De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur, met
inachtneming van een termijn van veertien dagen. De bijeenroeping geschiedt door
een aan alle leden en donateurs te zenden schriftelijke mededeling,
Behalve de in artikel 13 bedoelde voor- en najaarsvergadering zullen algemene ——
vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur zulks wenselijk acht, ——
alsmede zo dikwijls zulks schriftelijk met opgave van de te behandelen
onderwerpen wordt verzocht door ten minste een zodanig aantal leden als bevoegd
is tot het uitbrengen van één/tiende gedeelte der stemmen in de algemene
vergadering, indien daarin alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

Na ontvangst van een verzoek als in lid 2 bedoeld is het bestuur verplicht tot een —
bijeenroeping van een algemene vergadering op een termijn van niet langer dan vier
weken. Indien aan het verzoek tot bijeenroeping binnen veertien dagen nadat dit —
door het bestuur werd ontvangen, geen gevolg wordt gegeven, zullen de verzoekers
zelf tot die bijeenroeping kunnen overgaan op de wijze waarop het bestuur de
algemene vergaderingen bijeenroept.

Alle leden hebben toegang tot de algemene vergadering en hebben daar ieder één —
stem. Stemmen bij volmacht is niet mogelijk. Alle stemgerechtigden mogen ten —
hoogste één stem uitbrengen. Donateurs hebben toegang tot de algemene
vergadering en hebben aldaar een adviserende stem.
Stemming over zaken geschiedt mondeling, over personen schriftelijk. Het
aannemen van voorstellen bij acclamatie is mogelijk, mits dit geschiedt op voorstel
van de voorzitter van de vergadering.
Over alle voorstellen betreffende zaken wordt beslist bij volstrekte meerderheid van
de uitgebrachte stemmen, voor zover de statuten niet anders bepalen. Bij staking —
van stemmen wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. Bij stemming over
personen is hij gekozen, die de volstrekte meerderheid van de uitgebrachte
stemmen op zich heeft verenigd. Indien niemand die meerderheid heeft verkregen -~
wordt een tweede stemming gehouden tussen de personen, die het grootste aantal —
van de uitgebrachte stemmen hebben verkregen en is hij uitgekozen, die bijde —=
tweede stemming de meerderheid van de uitgebrachte stemmen op zich heeft
verenigd. Indien bij die tweede stemming de stemmen staken, beslist het lot. Onder
stemmen worden in dit artikel verstaan geldig uitgebrachte stemmen, zodat niet in -
aanmerking komen blanco en met de naam van het stemmend Jid ondertekende ——

stembriefjes,
Een ter vergadering door de voorzitter van de vergadering uitgesproken oordeel dat




een besluit is genomen, is beslissend. Indien echter onmiddellijk na het uitspreken -
van dit oordeel de juistheid daarvan wordt betwist, vindt een nieuwe stemming ——
plaats wanneer de meerderheid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke —
stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige
dit verlangt.
Voorzitter ~ Notulen
Artikel 16.
1. De algemene vergadering kan in haar voorjaarsvergadering voor de duur van één —
jaar een presidium benoemen. Het bestuur kan uit zijn midden een lid van het
presidium aanwijzen. Het presidium draagt zorg voor het voorzitten en notuleren —
van de algemene vergaderingen en staat het bestuur bij in het voorbereiden van de -
algemene vergadering en is voor zijn handelen verantwoording verschuldigd aan de
algemene vergadering.
2. Het bestuur doet een voorstel voor de ter algemene vergadering te behandelen
onderwerpen, gehoord het presidium. De algemene vergadering stelt haar orde vast.
3. Van het ter algemene vergadering verhandelde worden door het presidium notulen -
gemaakt, die door de algemene vergadering worden vastgesteld en die vervol gens -
worden ondertekend door de voorzitter van de vergadering en de notulist,
Jaarrekening
Artikel 17.
1. Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar.
2. De boeken worden na afloop van elk jaar afgesloten. Het bureau maakt daaruit ——
binnen vijf maanden na afloop van het boekjaar de jaarrekening op.
3. De jaarrekening wordt eerst ter goedkeuring voorgelegd aan de Minister van
Onderwijs, Cultuur en Wetenschap.
4. Naverkregen goedkeuring van de jaarrekening door de Minister besluit de
algemene vergadering over goedkeuring van de Jaarrekening. De algemene
vergadering kan alleen met algemene stemmen besluiten om goedkeuring te
onthouden. Een besluit om goedkeuring te geven wordt genomen met een gewone -
meerderheid van stemmen.
Commissies en werkgroepen

Artikel 18.
1. Het bestuur en/of de algemene vergadering kunnen een commissie benoemen voor

bepaalde aangelegenheden, werkzaamheden of deeltaken van de vereniging.
2. De commissie is verantwoording schuldig voor al haar werkzaamheden die zij ten -
dienste van de vereniging doet aan het orgaan dat haar benoemd heeft,
3. Het orgaan dat de commissie benoemd heeft, regelt de samenstelling van de

comimissie.
Statutenwijziging

Artikel 19,
1. Wijziging van de statuten kan slechts plaats hebben na een besluit van de algemene

vergadering, waartoe werd opgeroepen met de mededeling dat daarin wijziging van
de statuten zal worden voorgesteld. Voorafgaand wordt overleg gevoerd met het —
bureau. De termijn voor een oproeping tot een zodanige vergadering moet ten




minste zes weken bedragen.
2. Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel
tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf dagen voor de dag van
de vergadergin een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgestelde wijziging(en)
woordelijk is (zijn) opgenomen aan de leden doen toekomen.
3. Tot wijziging van de statuten kan slechts worden besloten door een algemene
vergadering waar meer dan de helft van de leden van de vereniging aanwezig is, —
met een meerderheid van ten minste twee/derde gedeelte van het aantal
uitgebrachte stemmen.
4. Indien niet ten minste twee/derde gedeelte van het totaal aantal leden der vereniging
aanwezig of vertegenwoordigd is, dat kan, ongeacht het aantal dan ter vergadering -
aanwezige of vertegenwoordigde leden, tot statutenwijziging worden besloten op —
een volgende, ten minste acht dagen doch uiterlijk dertig dagen na de eerste te
houden vergadering, met een meerderheid van twee/derde gedeelte van het aanta] —
uitgebrachte stemmen.
Artikel 20.
Het in het vorige artikel bepaalde is niet van toepassing indien ter algemene vergadering
alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en het besluit tot statutenwijziging met —
algemene stemmen wordt genomen.

Artikel 21.
1. De statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat daarvan een notariéle akte is -

opgemaakt. Tot het doen verlijden van die akte is ieder bestuurslid afzonderlijk —
bevoegd.
2.  De bestuurders zijn verplicht een authentiek afschrift van de wijziging ven de
gewijzigde statuten neder te leggen ten kantore van de Kamer van Koophande] ——
binnen welker gebied de vereniging haar zetel heeft en toe te zenden aan de
Minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap.
Ontbinding en vereffening

Artike] 22,
1. Het in artikel 50 1id 1 sub b van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek bedoelde

besluit strekkende tot ontbinding van de vereniging moet worden opgenomen door
de algemene vergadering met ten minste twee/derde van het aantal rechtsgeldig —
uitgebrachte stemmen in een vergadering waar ten minste drie/vierde gedeelte van -
het totaal aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd is.
2. Is het niet ten minste drie/vierde gedeelte van het aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd, dan kan ongeacht het aantal dan ter vergadering aanwezige of —
vertegenwoordigde leden, tot ontbinding worden besloten op een volgende, ten —
minste veertien doch uiterlijk dertig dagen na de eerste, te houden vergadering, met
een meerderheid van twee/derde gedeelte van het aantal uitgebrachte stemmen. ——
3. Bij de oproeping tot de in de leden 1 en 2 van dit artikel bedoelde vergaderingen —
moet worden medegedeeld dat ter vergadering zal worden voorgesteld de
vereniging te ontbinden. De termijn voor oproeping tot zodanige vergaderingen —
moet ten minste één maand bedragen met in achtneming van de schoolvakanties, —
4. Indien bij een besluit tot ontbinding te dien aanzien geen vereffenaars zijn




aangewezen, geschiedt de vereffening door het bureau.
Een eventueel batig saldo komt toe aan de Staat der Nederlanden.
Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot vereffening —
van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van —
de statuten en reglementen voor zover mogelijk van kracht. In stukken en

aankondigingen die van de vereniging uitgaan, moeten aan haar naam worden
toegevoegd de woorden “in liquidatie”.
Reglementen

Artikel 23,
De algemene vergadering kan één of meer reglementen vaststellen, waarin onderwerpen

worden geregeld, waarin door de statuten niet of niet volledig wordt voorzien.

Een reglement mag geen bepalingen bevatten, die strijdig zijn met de wet of de statuten.
SLOT AKTE
De comparant is mij, notaris, bekend.
Deze akte is verleden te Amsterdam op de datum in het hoofd vermeld.
Na zakelijke opgave van en toelichting op de inhoud van deze akte aan de comparant —
heeft deze verklaard van de inhoud daarvan te hebben kennisgenomen en op volledige -
voorlezing daarvan geen prijs te stellen.
De comparant heeft met mij, notaris, deze akte onmiddellijk na beperkte voorlezing —
ondertekend.

(volgen:) de handtekeningen
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