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Bijlage 2  
  

Gelijk is gelijk: stop de financiële ongelijkheid van mbo-studenten  
  
Aan: De voorzitter en leden van de Vaste Kamercommissie Onderwijs, Cultuur en Wetenschap  
Vanuit: De mbo-studenten van Nederland, vertegenwoordigd door JOBmbo  
Datum: 1 oktober 2025  
Betreft: Gelijkwaardige behandeling van mbo-studenten – nú, niet later  
  
  
Geachte voorzitter en leden van de Kamercommissie OCW,  
  
Vandaag staan wij hier namens de bijna 475.000 mbo-studenten van Nederland. Wij zijn de 
vakmensen van morgen. Wij houden de economie draaiende. Wij bouwen, zorgen, koken, coderen, 
vervoeren, monteren en repareren en nog veel meer. Maar één ding doen wij niet: eerlijk behandeld 
worden.  
  
U praat hier vandaag over een rapport over de gelijkwaardige behandeling van mbo-studenten. Maar 
er is genoeg gepraat, er moet iets gebeuren aan de bestaande discriminatie die maar voortduurt.   
  
Veel bestaande regelingen zijn nog steeds gebaseerd op “hoger” en “lager” onderwijs, tussen wie wél 
alles waard is en wie niet. Dit is geen retoriek. Dit zijn cijfers, beleid en keuzes – keuzes die jaar na jaar 
blijven uitgaan van het oude idee dat mbo minder waard is. Dat studenten in het mbo het met minder 
moeten doen. En dat accepteren we niet meer.   
  
U heeft allen mooie woorden voor het mbo in uw verkiezingsprogramma’s. Waardering voor het mbo 
voert daarin de boventoon. Met de verkiezingen in aantocht is het tijd dat u daar ook acties aan 
verbindt.  
  
Structurele ongelijkheid - zwart op wit   
Hieronder vindt u een selectie van de structurele financiële achterstanden die mbo-studenten 
oplopen ten opzichte van hun hbo- en wo-collega’s.  
  

Voorziening  Nadelig verschil voor mbo-studenten   
Thuiswonende basisbeurs   -€266, 52 per jaar  

Aanvullende beurs (lager bedrag)  -€288 per jaar  
Aanvullende beurs   

(inkomensgrens)  
Gemiste beurs voor studenten wiens ouders een 

inkomen hebben tussen €54.444-€76.969   
Studentenreisproduct   

(geen recht voor bbl)  
Gemiddeld €1.308 euro per jaar waard  

Geen lesgeldterugbetaling bij 
vroegtijdig stoppen  

€0 compensatie  

Geen lesgeldkrediet beschikbaar  €0 compensatie  
Lager leenbedrag per maand  Gemiddeld kan dit oplopen tot €946,44 per jaar  
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Totaalverlies per mbo-student: mogelijk €2.809 per jaar per student   
Voor een bbl-student is dit zelfs nog meer   
  
Dit gaat niet over uitzonderingen. Dit gaat over duizenden studenten die nu minder geld krijgen, 
minder mogen lenen en minder kansen hebben, puur omdat ze mbo doen.  
  
Onze eis aan de politiek: Gelijk is gelijk   
We zijn klaar met mooie beloftes en symbolisch beleid. Als u echt gelooft in de gelijkwaardigheid van 
onderwijs, dan is dit wat er moet gebeuren.  
  
Concrete eisen  

1. Gelijke hoogte van de basisbeurs voor mbo, hbo en wo – geen onderscheid meer op basis van 
opleidingsniveau.  
2. Volledig studentenreisproduct voor bbl-studenten – stop met 30% van de mbo’ers uitsluiten.  
3. Gelijke inkomensgrens en hoogte voor de aanvullende beurs – gelijke toegang tot 
ondersteuning voor studenten uit middeninkomensgezinnen.  
4. Recht op lesgeldteruggave bij voortijdig stoppen – net als in hbo/wo.  
5. Introductie van een lesgeldkrediet voor mbo-studenten – studenten mogen niet afhaken om 
financiële redenen.  
6. Gelijke leenmogelijkheden voor mbo-studenten – financiële armslag moet niet afhangen van je 
studiekeuze.  
7. Stop het denken in ‘hoog’ en ‘laag’ onderwijs – voer beleid vanuit de waaiergedachte, niet een 
piramide.  

  
De tijd van praten is voorbij. Wij hoeven geen onderzoeken meer. Geen rapporten. Geen “we nemen 
het mee”. Wij willen daden en politieke moed. Mbo-studenten zijn studenten. Gelijke studenten 
verdienen gelijke rechten.   
  
Vriendelijke groet,  
  
Maurits Brus   
Voorzitter JOBmbo   
  
  
  
  
 


